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INFORME FINAL DE PRACTICAS
Tutor Entidad Colaboradora

1.DATOS PERSONALES DEL TUTOR

D.N.I.: Nombre: Apellidos:

Empresa/Entidad:

Departamento:

Cargo:

Teléfono: e-mail:

2.DATOS PERSONALES DEL ESTUDIANTE EN
PRACTICAS

D.N.I.: Nombre: Apellidos:

Titulacion:

3.DATOS DE LA PRACTICA

Asignatura o
convocatoria:

Duracion: [Horas
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Instrucciones para cumplimentar y remitir este formulario
Este formulario es un modelo normalizado y estandarizado para el Informe de Seguimiento de Prácticas del Tutor de la Entidad Colaboradora.
Cada centro de la Universidad de Salamanca, si lo considera necesario, adaptará dicho Informe de Seguimiento a las características de sus prácticas.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACIÓN Y ENVÍO DE ESTE DOCUMENTO:

1. Guarda este documento en tu disco duro y ábrelo con un visor PDF (Adobe Reader u otro)

2. Rellena todos los datos marcados como requeridos (remarcados en color rojo al activar la opción Resaltar Campos)

3.Imprime una copia, fírmala y remítela por correo postal al tutor académico de tu práctica o bien al Servicio de Inserción Profesional, Prácticas y Empleo.

4.Envía este formulario electrónico por correo electrónico al tutor académico de tu práctica o bien al Servicio de Inserción Profesional, Prácticas y Empleo (practicas@usal.es)
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4.DESCRIPCION DE LAS PRACTICAS

4.1. DESCRIPCION DE LAS TAREAS DESARROLLADAS Y
ENCOMENDADAS AL ESTUDIANTE EN PRACTICAS EN
RELACION AL PROGRAMA FORMATIVO

Tareas y trabajos desarrollados
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4.2. RELACION DE LOS PROBLEMAS PLANTEADOS Y EL
PROCEDIMIENTO SEGUIDO PARA SU RESOLUCION, EN
EL CASO DE QUE HAYAN EXISTIDO.

Problemas planteados y procedimiento seguido para su resolucion

4.3. OBSERVACIONES.

Otras observaciones que quiera hacer sobre las practicas
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CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

5.VALORACION DE LAS PRACTICAS

Puntle del O al 10 las siguientes cuestiones.

5.1.VALORACION GENERAL DE ESTA EXPERIENCIA

5.2. VALORACION DE LAS TAREAS DESARROLLADAS Y ENCOMENDADAS
AL ESTUDIANTE

VALORACION DE LAS COMPETENCIAS GENERICAS Y ESPECIFICAS

ADQUIRIDAS POR EL ESTUDIANTE
5.3. CAPACIDAD TECNICA

5.4. CAPACIDAD DE APRENDIZAJE

5.5. ADMINISTRACION DE TRABAJOS

5.6. HABILIDADES DE COMUNICACION ORAL

5.7. HABILIDADES DE COMUNICACION ESCRITA

(en el caso de estudiantes con discapidad que tengan dificultades en la expresion oral y/o escrita, debera indicarse el
grado de autonomia para esta habilidad y si requiere de algin tipo de recurso técnico y/o humano para la misma)

5.8. SENTIDO DE LA RESPONSABILIDAD

5.9. FACILIDAD DE ADAPTACION

5.10. CREATIVIDAD E INICIATIVA

5.11. IMPLICACION PERSONAL

5.12. MOTIVACION

5.13. RECEPTIVIDAD A LAS CRITICAS

5.14. PUNTUALIDAD

5.15. RELACIONES CON SU ENTORNO LABORAL

5.16. CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO

5.17. SUGERENCIAS DE MEJORA DEL PROGRAMA DE PRACTICAS:

En Salamanca , a dd  de mes de 2013

Fdo.: @
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Protección de datos personales
De conformidad con la Ley Orgánica 15/1999 de Protección de Datos Personales y a través de la cumplimentación del presente formulario, Vd. presta su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales facilitados, que serán incorporados al fichero “SIPPE-USAL”, titularidad de la “Universidad de Salamanca. Servicio de Inserción Profesional, Prácticas y Empleo”, inscrito en el Registro General de la Agencia Española de Protección de Datos, cuya finalidad es la gestión de empleo, prácticas, acciones de formación y orientación para el fomento del empleo y la realización de encuestas, estudios y promoción de actividades propias del Servicio de Inserción Profesional, Prácticas y Empleo de la Universidad de Salamanca.
Podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición establecidos en dicha Ley a través de correo postal o electrónico dirigido a:
Servicio de Inserción Profesional, Prácticas y Empleo.
Universidad de Salamanca.
Calle Cardenal Plá y Deniel, 22, 3ª Planta
37008 Salamanca
Correo electrónico:empleo@usal.es 
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